
 

 

 

                                                     

 

 

 

Informace  

o Odborovém sdružení Čech, Moravy, Slezska  

----------------------------------------- 

(OS ČMS) 

 

 

 



 

 

Informace o Odborovém sdružení Čech, Moravy, Slezska (OS ČMS) 

 

Odborové sdružení Čech, Moravy, Slezska je všeodborovým svazem sdružující zaměstnance z různých 

odvětví hospodářství. Vzniklo jako reakce na rozpad jednotného Revolučního odborového hnutí 

(ROH) po událostech roku 1989 a následně po Mimořádném všeodborovém všesvazovém sjezdu 2. až 

3. 3. 1990, který ROH rozpustil.  

 

Datum založení: 24. 11. 1991 pod názvem „Odborové sdružení Čech, Moravy, Slovenska 

                              Po rozpadu Československé federativní republiky od 1. 1. 1994 pod názvem             

                              „Odborové sdružení Čech, Moravy, Slezska“.  

 

Předsedy OS ČMS byli: Karel Heneš, Jaroslav Štrait, Petr Šimůnek, Karel Vymětal, Stanislav Grospič                      

                                          (dosud) 

                                            

Výkonní tajemníci OS ČMS: Zdeněk Pernes, František Křížek, Martin Peč, Dana Linhartová (dosud).  

 

Členství v domácích organizacích: 

                               Členská organizace Rady seniorů ČR  

Členství OS ČMS v mezinárodních organizacích:       

                              Od roku 1991 je členem Světové odborové federace (WFTU),  

                              Od roku 2009 je předseda člen Evropského sekretariátu EUROF  WFTU a od roku   

                              2021 je také členem Rady předsedů WFTU. 

                              OS ČMS má svého zástupce ve výboru pro legislativu a odborová práva při   

                              sekretariátu WFTU. 

                              OS ČMS úzce spolupracuje s Mezinárodním dělnickým institutem  WFTU  

                              OS ČMS má zastoupení v Mezinárodním svazu penzistů  

                              OS ČMS má dále zastoupení v Trade Union International of Agroalimentary, Food,    

                              Commerce, Textile and Allied Industries UISTAACT 

                               

Sídlo: Politických vězňů 9, Praha 1, PSČ 110 00, Česká republika 

 

Logo:                                                                                                                  

                                 
                            (logo je tmavě červené barvy)                                                   (původní logo) 

 

 

 



 

 

Prapor:  

 
(červené pole s bílým písmem)         

 

Kontakty: Centrála (sekretariát) oscms@ocsms.cz , oscms@post.cz  

                                   

OS ČMS provozuje webové stránky: www.oscms.cz. 

 

OS ČMS vydává jako svou tiskovinu občasník „Solidarita pracujících“, vycházející zpravidla 

čtvrtletně.  

                          

Vedení OS ČMS: předseda  

                              místopředsedové  

                              výkonný tajemník 

                              hospodář 

                              zahraniční koordinátor, šéfredaktor občasníku „Solidarita pracujících“  

                              předseda ústřední revizní a kontrolní komise  

 

Organizační struktura:  

               Vedení OS ČMS (Centrála - sekretariát) 

               Rada Ústředního zastupitelstva OS ČMS (předsednictvo) 

               Ústřední zastupitelstvo OS ČMS (plénum) 

               Ústřední revizní a rozhodčí komise 

 

Základní organizace v sekcích: 

Sekce dopravy 

Sekce chemického průmyslu, 

Sekce školství, 

Sekce služeb, 

                Základní organizace 

                Územní organizace 

 

V současné době Odborové sdružení Čech, Moravy, Slezska působí v odvětvích městské hromadné 

dopravy, autobusové dopravy, chemického průmyslu, školství, služeb a stavebnictví. Kdysi působilo 

výrazně v hornictví dobývání černého a hnědého uhlí, útlume těžby na Kladensko-Slánském revíru 

však tuto pozici bez náhrady ztratilo. Spolupracuje s ostatními odborovými svazy.   
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Bezpečnost a ochrana zdraví při práci (BOZP): 

 

Pro své základní, územní organizace, ve firmách kde působí nebo pracují jeho členové či z podnětu 

svých členů zabezpečuje kontrolu dodržování BOZP vlastní inspektorkou BOZP. 

 

OS ČMS spravuje tři rekreační zařízení: 

 

                           Chata Kamzík (Šumava, Špičák) 

                           Chata Troskovice (Český ráj) 

                           Chata Perlovice (Šumava, Prachatice)  

 

Výpis ze Statutu Odborového sdružení Čech, Moravy, Slezska: 

„Odborové sdružení Čech, Moravy, Slezska, odborová organizace je jednotným demokratickým 
otevřeným seskupením pobočných odborových organizací (tj. základních a místních organizací), 
nezávislých na státu, zaměstnavatelských svazech a politických stranách. V souladu se zákonnými 
předpisy je Odborové sdružení zaregistrováno ve spolkovém rejstříku vedeného Městským soudem 
Praha jako: 
Odborová organizace Odborového sdružení Čech, Moravy, Slezska. 
Sídlo Odborové organizace OS ČMS je Praha 1, Politických vězňů 9. 

Odborová organizace OS ČMS působí na území České republiky. 

OS ČMS, odborová organizace, navazuje na pokrokové tradice mezinárodního a 

československého odborového hnutí, podporuje ideály demokracie, humanismu, rovnosti a 

solidarity. 

   Odborové sdružení ČMS odborová organizace, v souladu s Listinou základních práv a svobod, 

provádí samostatnou politiku k zabezpečení důstojné životní úrovně, zlepšování kultury a hygieny 

práce v České republice. Využívá odborových práv a svobod k upevňování a rozšiřování sociálních 

jistot, k dosažení plné a efektivní zaměstnanosti, spravedlivých a lidsky důstojných mezd, 

umožňujících mezinárodně srovnatelnou životní úroveň rodin členů. Usiluje o rozvoj 

zaměstnaneckých a sociálních práv. Spolupracuje se všemi politickými a občanskými aktivitami a 

iniciativami. Odborovou činnost usměrňuje, podporuje i ovlivňuje ke splnění těchto cílů. 

        Odborové sdružení Čech, Moravy, Slezska, odborová organizace prosazuje vytváření 
předpokladů pro všestranný rozvoj svých členů, vyžaduje rovný přístup ke vzdělání, ochraně života a 
zdraví, ke kulturním hodnotám. Usiluje o rozvoj demokratické a sociálně spravedlivé společnosti. 
Rozvíjí pracovně právní a sociální poradenství, sociálně humanitární činnosti, zprostředkování práce 
a rekvalifikace nezaměstnaným, organizuje rekreaci, zájmovou činnost, tělovýchovu a sport. 
Uplatňuje a realizuje svá práva v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci. 
  

V mezinárodních vztazích uplatňuje principy mezinárodní solidarity, vytváření odborové 
jednoty za svobodu, demokracii, sociální spravedlnost a pokrok, za rozvoj odborových práv, rozvoj 
občanských svobod a míru ve světě. Jako člen Světové odborové federace se Odborové sdružení 
Čech, Moravy, Slezska hlásí k jejím pokrokovým tradicím i k pokrokovým tradicím dalších 
mezinárodních centrál. 
 

----------------------------- 



 

 

Pár slov o Světové odborové federaci (WFTU) 

Světová federace odborových svazů (WFTU) byla založena v Paříži 3. října 1945. Prvního světového 

odborového kongresu, který se konal v Paříži ve dnech 3. až 8. října 1945 a který hlasoval o založení 

WFTU, se zúčastnili delegáti zastupující 67 milionů pracujících z 56 národních organizací z 55 zemí a 

20 mezinárodních organizací. Nechyběla ani delegace jednotných odborů z poválečného 

Československa.  

Prvnímu světovému odborovému kongresu předcházela Světová konference odborových svazů, která 

se konala v Londýně od 6. do 17. února 1945 a která vykonala velkou část přípravných prací. 

Londýnské konference se zúčastnilo 204 delegátů z 53 národních a mezinárodních organizací 

zastupujících 60 milionů pracujících po celém světě. Spolupředsedy konference byli zástupci britské 

TUC, Kongresu průmyslových organizací (CIO) Spojených států a Všesvazové ústřední rady 

odborových svazů SSSR. Pomáhali jim tři místopředsedové – z francouzské CGT, Čínské federace 

práce a Konfederace pracujících v Latinské Americe. Generálním tajemníkem konference byl Walter 

Citrine, generální tajemník britské odborové organizace (TUC). 

Založení WFTU těsně následovalo po konferenci v San Franciscu, která vytvořila Organizaci spojených 

národů (OSN). Charta OSN přijatá v San Franciscu 26. června 1945. 

Preambule  Ústavy Světové odborové organizace ji definuje následovně:  
 
 „Jak je stanoveno v deklaraci přijaté Londýnskou světovou odborovou konferencí v únoru 1945 a v 
rezolucích a zásadách přijatých prvním světovým odborovým kongresem v Paříži v říjnu 1945, je 
Světová federace odborových svazů (SOF) demokratickou, třídně založenou mezinárodní odborovou 
organizací boje všech pracujících, která podporuje a povzbuzuje činnost odborů v každé zemi za 
účelem dosažení práv a požadavků pracovníků a obrany jejich zájmů, boje proti všem formám 
podřízenosti, vykořisťování a útlaku a dosažení socioekonomického rozvoje a která rozvíjí a 
koordinuje spolupráci a solidaritu mezi všemi pracujícími.  
 
    SOF neustále vynakládá úsilí zaměřené na jednotu a spolupráci se všemi národními, odvětvovými a 
meziodvětvovými organizacemi, ať už členskými nebo nečlenskými, v boji za společné cíle a v duchu 
internacionalistické solidarity mezi pracujícími.  
    SOF sjednocuje všechny pracující s konečným cílem potlačit vykořisťování člověka člověkem. SOF 
funguje demokraticky, otevřeně a kolektivně. Respektuje názory a návrhy svých členů a přátel. SOF 
pozitivně rozvíjí kritiku i sebekritiku. Dodržování plného respektu k demokratickým principům ve 
vztazích s odborovými organizacemi, založené na uznání práva členských organizací navrhovat své 
politiky, programy a akce nezávisle a v souladu se zájmy pracujících v jejich zemích a specifickými 
podmínkami, ve kterých pracují, jakož i se specifickými národními okolnostmi. 
 
    Vztahy mezi SOF a jejími členskými organizacemi a mezi členskými organizacemi v rámci SOF nebo 
na bilaterální úrovni jsou založeny na vzájemném respektu, úplné rovnocennosti práv, vzájemné 
nezávislosti a nevměšování se do vnitřních záležitostí.  
 
   Odborové organizace ze všech zemí světa, které se chtějí spojit na základě principu nezávislosti za 
účelem dosažení společných cílů, vstupují do SOF dobrovolně, bez ohledu na rozdíly v jejich 
politickém, filozofickém nebo náboženském přesvědčení, v rase, věku nebo pohlaví jejich členů nebo 
v jejich společenském režimu. Jako mezinárodní organizace a bez ohledu na vztahy navázané na 
národní úrovni členskými organizacemi si SOF zachovává svou nezávislost na vládách, politických 
stranách a zaměstnavatelích.“ 



 

 

Jen dělníci s ostatními pracujícími se mohou svou vzájemnou a i  

mezinárodní solidaritou aktivně a účinně bránit proti válečným 

agresím a válečnému šílenství,  bojovat za trvalé hodnoty práce, 

odpovídající mzdy, platy důchody, sociální a ekonomické jistoty! 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

P Ř I H L Á Š K A 

 

za člena Odborového sdružení Čech, Moravy, Slezska 

 

Příjmení a jméno: 
 

 

 

 

 

Bydliště: 

Rok narození: 

 
V odborech člen ode dne: 

Nynější zaměstnání: (pracovní poměr, nezaměstnaný, důchodce, student, učeň, apod.) 

 

 
Název a sídlo organizace OS ČMS: 
 

 

 

Členem OS ČMS ode dne: 

 

 

 
V ……………………….. dne …………… 

                                                                           ………………………………………………. 

                                                                                           vlastnoruční podpis 
 

 

Staň se jedním z nás! 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


